
区级领导帮扶规模以上工业企业工作方案

为贯彻市委、市政府开展“送政策上门、抓政策落实”

精准对接服务民营企业、“解决企业问题月”、“企业大走

访”等一系列活动，切实加强对企业的帮扶领导，及时协调

解决规模企业发展中遇到的困难和问题，督促引导企业转型

发展、跨越发展，制订本方案。

一、帮扶企业条件

区规模以上工业企业。

二、帮扶安排

全区规模以上工业企业分解到区县级领导分别牵头帮

扶。

三、帮扶措施

（一）定期走访调研。由区级领导带队，走访调研帮扶

企业，了解企业发展情况，共同研究重大事项，加快推进发

展规划，重点聚焦企业面临的难点痛点，解决企业经营发展

过程中存在的突出问题，帮助企业纾困解难，促进企业高质

量发展。

（二）畅通联系渠道。建立畅通的区级领导与帮扶企业

直接联系渠道，企业生产经营中遇到困难问题以及需要汇报

沟通的重大事项，可以随时向牵头帮扶的区级领导反映。

（三）着力解决问题。对企业反映的困难问题，区级领



导作出指示，明确责任单位、解决时限和要求，按照“闭环

式”工作要求限期予以解决。加强与负责问题解决的责任单

位对接沟通，强化调度督促，促进问题解决。对政策性、机

制性的共性问题和涉及企业发展的重大问题，要及时报区管

委会汇报，对政策不允许或条件不具备、一时难以解决的问

题，要向企业做好解释。

（四）督导企业依法生产经营。引导企业守法诚信经营，

守住安全、环保红线，对帮扶中发现的隐患问题，提出整改

要求，及时督促指导，促进企业持续健康发展。

四、工作要求

（一）加强组织协调。要高度重视规模以上工业企业发

展，区级领导要结合工作实际，抽出时间和精力，落实好帮

扶企业工作。帮扶过程中，对涉及企业发展的重大问题，要

积极参与，亲自靠上，推进落实。负责问题解决的区直部门

主要负责人要当好区级领导的参谋助手，认真研究操作性强

的解决方案，及时落实区级领导指示要求。各镇、区直各部

门单位要将帮扶企业要求落到实处。

（二）强化调度督导。要加大问题解决力度，实行周调

度，区经发局负责将区帮扶企业走访情况汇总上报市服务企

业办，区直有关部门要按照市里要求建立企业困难问题台

帐，明确具体帮扶措施。

（三）严明工作纪律。帮扶企业工作中要严格执行党风



廉政建设有关规定，轻车简从，廉洁自律，不搞迎来送往，

不给镇和企业增加负担，树立良好形象。

附件：1.临港区县级领导干部联系帮扶企业表


